
آموزش بستر سبزي است براي رسيدن به 
  اهداƝ والا

در عصري به سر مي بريم كه ناچاريم بهترين 
شيوة هر عمل را دستچين كنيم و اين مهم با 

  . گردد ميسر ميآموزش 
   Ɔدانش و تخص Ůدر راستاي افزايش سط

همكاران، دواير آموزش فني و عمومي 
آموزش برنامه ريزي شركت كشت و صنعت 

كارون طي سه ماهه گذشته دوره و كلاس هاي 
آموزشي زير را با استفاده از مدرسين داخل و 

  .خارج از شركت برگزار نمودند
 

 
 
 

 :دايرş موزش عمومي 

  
  :دورş آموزش ايمني و آتش نشاني  

بهره مندي از اين گونه دوره هـا بـدليل حفـƒ و سـلامتي                 
بـه همـين منظـور طـي        . باشـد     جسمي و روحـي كاركنـان مـي       

ماههاي آبان و آذر ماه سال جاري يـك دورة ايمنـي و آتـش            
ــوروزي جهــت    ــدس ن ــشاني توســط اســتاد مهن ــر از ١٢ن  نف

زة معاونت محترم حراست و ايمنـي برگـزار كـه           پرسنل حو 
  . كنندگان مواجه گرديد-با استقبال شركت 

  :دورş آموزش هيدروليك مقدماتي  
ــت      ــدماتي جه ــدروليك مق ــوزش هي ــزاري دورة آم برگ

 نفر   ٨همكاران حوزة معاونت تجهيزات مكانيكي به تعداد        
ــرج    ــي از ك ــسي اعزام ــدس ادري ــاي مهن ــن دوره آق مــدرس اي

  .ترونيك بودشركت مكا
  

دورş آموزش نقºش سرپرسºتان در كºاهش          
  :حوادť شƜلي 

ــاريخ      ــدت دو روز از تـ ــه مـ ــن دوره بـ ــت ١٦/٩ايـ  لغايـ
 توسط مŒسسة مبتكران در تهران برگـزار گرديـد          ١٧/٩/٨٤

كه از شركت كارون آقايان مهندس سهراب چهـرازي رئـيس       
دايرة آموزش فني و عمومي و مهندس دهدار رئيس دانشگاه          

  . كاربردي شركت نمودند-علمي
  

برگزاري مŬمع انŬمºن خيريºة حمايºت از          
  :بيماران كليوي و كبدي  در شركت كارون  

مجمع  انجمـن خيريـة حمايـت از بيمـاران كليـوي و              
  در سالن شهيد عظيم محمـدي        ٢٢/٩/٨٤كبدي  در مورخ     

زاده در مركز آموزش   كارون  با سخنرانان اين سـمينار             
ــدي  ــاب  لاري زاده مـ ــتان  جنـ ــن اسـ ــرم انجمـ ركل محتـ

خوزستان  و آقاي مهندس امـام رئـيس محتـرم  انجمـن               
ــضور      ــين باح ــن و همچن ــاي انجم ــأت  امن ــارون و هي ك
مــديريت محتــرم عامــل جنــاب آقــاي مهنــدس نبــوي و  

اخباراخبار
  آموزشي 



  
  بنام     پروردگار   يكتا

   لوح تقديرلوح تقديرلوح تقدير
  

ƾƯřźĭ ƶŤƀƄƳŻŚŝ  
źĮƳŻƺſ ƾƠƐƈƯ ƽŚƣō śŚƴū  

 ƭǈſŚŝ  
ضمن پاسداشت خƈايƪ  واǇ و ارزشمندي   

همĤون مسŘوليت پذيري ، تلاƁ مستمر و 
بردباري در راه سازندگي كشور و ويĦگي هاي 

دورزي، به كارگيري ارزنده اي چون خر
تŬربياš، فƘاليت مŧŒر در حوزه هاي 

اجتماعي در دوره بازنشستگي  و تربيت 
فرزنداني شايسته، سلامت و موفقيت روز 

افزونتان را از درگاه خداوند متƘا ل 
« خواستاريم و به مناسبت انتخابتان به عنوان 

اين لوح تقدير را  »١٣٨٤بازنشسته نمونه سال 
  .نمايد ديم ميبه جنابƘالي تق

  
  التوفيق... و من ا              

  غلامرضا سليماني             
  رئيس هئيت مديره و مديرعامل        

  سازمان تأمين اجتماعي شوشتر
  

  

جمعي از معاونين و مديران و رőسـاي محتـرم ادارات و            
  .دواير و  اعضاي اين انجمن برگزار گرديد

  :دايرş آموزش فني 
  :موزش دورş اتومكانيك  آ 

 نفـر از دانـش      ١٩ادامة دوره آموزش اتومكانيـك ويـĦه          
آموزان شاخة كار و دانش شهرستان هـاي شوشـتر و گتونـد             

مربي اين دوره آقـاي     . از مهرماه آغاز و تاكنون نيز ادامه دارد       
  . باشند عليرضا رحماني از مربيان فني اين مركز مي

  
  :آموزش دورū şوشكاري   

 نفـر از دانـش      ١٩ة دوره آمـوزش جوشـكاري ويـĦه         ادام  
آموزان شاخة كار و دانش شهرستان هـاي شوشـتر و گتونـد             

مربي اين دوره آقـاي     . از مهرماه آغاز و تاكنون نيز ادامه دارد       
  . باشند اله داد محمديان پور  از مربيان فني اين مركز مي

  
  
  
  
  

  
  



Ŭمع انŬمنبرگزاري م
خيرية حمايت از  بيماران 

  كليوي و كبدي 
  

  شركت كشت و صنعت كارون در سالن سردار
          شهيد عظيم محمدي زاده

  

  
مجمـــع عمــــومي  

ي و كبـدي شـركت كـشت و         انجمن حمايت از  بيمـاران كليـو       
صــنعت كــارون  بــا حــضور مــدير كــل محتــرم انجمــن خيريــه 
حمايت از بيماران كليوي استان خوزستان جنـاب آقـاي لاري           
زاده  و روساي محترم انجمن هاي خيريه حمايـت از  بيمـاران              
كليوي شهرسـتان هـاي شوشـتر ، دزفـول و شـوش و همĤنـين            

اب آقـاي   مديريت محترم عامـل كـشت و صـنعت كـارون جن ـ           
مهندŽ نبوي و جمعـي  از معـاونين و روسـاي محتـرم دوايـر                

   مقارن بـا مـيلاد خجـستة امـام     ÏÏ/Ö/ÕÑمختلف  در تاريخ  
در سالن  سـردار شـهيد عظـيم محمـدي زاده شـركت              ) ع(رضا  

  .كارون برگزار گرديد
در آغاز و  بعد از تـلاوت آيـاتي چنـد از كـلام اĽ مجيـد                  

ريم امام  رئيس انجمن بيماران      جناب آقاي مهندŽ سيدعبدالك   
كليــوي كــشت و صــنعت كــارون ضــمن خــوش آمــدگويي بــه 
مدعوين محترم گزارش تـشكيل  انجمـن را بـه شـرح ذيـل بـه                 

  :استحضار عموم رساند
به دنبال دو نوبـت اهـداŌ خـون توسـط كاركنـان بـه گـروه                 

 و  ÕÎاعزامي از سازمان اهداŌ خـون اسـتان در مردادمـاه سـال              
 درصــد از اهــدا كننــدگان Ò معلــوم گرديــد ÕÏآبــان مــاه ســال 

مشكل خوني دارند و از طرفي ضـرورت  پيونـد كليـه در بـين                
بعضي از همكاران كه جهت تأمين بخشي از مخارج انجام عمل            
پيوند بصورت پراكنده و سازمان نيافته مساعدت هايي توسـط          

كاركنان اعمال گرديده  كـه ايـن موجـب شـد تـا  بـا مـشاركت             
مكاران مقدمات تشكيل انجمن حمايت از بيماران       گروهي از ه  

ــردد    ــراهم گ ــارون ف ــدي در شــركت ك ــوي و كب ــن .  كلي در اي
خصوƅ روابط عمومي محترم شـركت بعنـوان محـور و بـاني             
ايجاد اين تشكل، فعاليتهاي قابل تحسيني انجام و در نهايت با           

 ÎÓ/Õ/ÕÍمساعدت مديريت محترم كارون انجمن در تـاريخ      
اسنامه اولـين جلـسة خـود را  برگـزار نمـود و بـا                با تصويب اس  

اعزام جمعي از همكاران متعهـد و خيـر از  واحـدهاي مختلـف               
شركت به اردوهاي زيارتي و سياحتي در جهت تبليƚ و تشريح           
ضرورت تشكيل انجمـن حمايـت از بيمـاران كليـوي و كبـدي            
توضيحاتي ارايه و موجبات مـشاركت سـاير كاركنـان در ايـن             

  .هم گرديدانجمن فرا
 در نتيجه  بيش از يك هزار نفر عضو در انجمن ثبـت نـام               

ــاريخ     ــومي در ت ــع عم ــين مجم ــد و اول ــه ÏÖ/Ô/ÕÏنمودن   ب
عجـل اĽ تعـالي فرجـه و        (مناسبت ميلاد حضرت ولـي عـصر        

ــشريف ــاب    ) ال ــاŌ انتخ ــت امن ــزار و هŘي ــان برگ ــين مك در هم
  جلـسه اقـداماتي بـشرح      ÎÏهŘيت امناŌ تاكنون طـي      . گرديدند

  : ذيل انجام داده است
  
 پرداخت مبلƚ پنŪ ميليون ريال جهت  انŬام عمƪ پيوند كليـه             -

 šهيزاŬدر حوزه ت ƪƛاران شاƨبه يك نفر از هم  



 پرداخت مبلƚ پنŪ ميليون ريال جهت پيوند كليه به يك نفـر             -
  از همƨاران شاƪƛ در حوزه حراست و ايمني 

 كليه به يك    پرداخت مبلƚ پنŪ ميليون ريال جهت  عمƪ پيوند         -
  )واحد بهداشت كار(نفر از همƨاران شاƪƛ در حوزه اداري

-      ƚپرداخت مبلÎميليون ريال وام بدون بهـره جهـت تـامين           ٥ 
بخشي از هزينه عمƪ پيوند كليه به يƨي از همƨاران شاƪƛ در            

  حوزه كارخانه
 پرداخت مبلƚ يك ميليون ريال جهت تامين بخشي از هزينـه       -

يƨـي از همƨـاران شـاƪƛ در حـوزه          درمان بيماري كبدي بـه      
  )واحد يƨم(كشاورزي 

  پرداخت مبلƚ يك ميليون ريال جهت تامين بخشي از هزينه           -
انŬام دياليز  به يƨي از همƨاران شاƪƛ در حـوزه كـشاورزي             

  )واحد چهارم(
-    ƚپرداخت مبل Ó            مـن خيريـه حمايـت ازŬميليون ريال بـه ان 

  انŬمـن خيريـه     ميليـون ريـال بـه      ٥بيماران كليوي شوشـتر ،      
 ميليـون ريـال بـه    ٥بيماران كليوي دزفـول و مبلـƚ     حمايت از   

 Ɓمن خيريه بيماران ه كليوي شوŬان  
 نفـر از بيمـاران كبـدي بـه انŬمـن            Öضمناľ در اين مدš تƘداد      

  .خيريه حمايت از بيماران كبدي  تهران مƘرفي گرديده اند
Î(     در آبان سالÕد بيـست و             ٢ƈـƨداد يـك هـزار و يƘاز ت 

نفر عـƌو نŬمـن شـاƪƛ در ديمĤـه مبلـÎÎ٢Ô (            ƚ(هفت  
/ÍÍÍ/٥ÓÑ/Ñ   ƚريال و مبلـ /ÍÍÍ/Õ٥Í   اƌريـال از اعـ 

شاƪƛ در دفتر تهـران  حـƢ عـƌويت و كمـك دريافـت               
  .گرديده است

Ï(  ر مــاه لغايــت اســفندماهŷاز آÕ٢ ľــاƘجم /ÍÍÍ/ÓÐÑ/٢٢ 
 نفر عـƌو و از فـروردين لغايـت          ÎÎ٢Ôريال با ميانگين    

 ÎÍ٢Ñ ريال بـا ميـانگين   ÕÓÖ/ÔÎ/ÍÍ٥/ مبلÕÐ  ƚاسفند  
ــاه     ــت مهرم ــروردين  لغاي ــƌو و ازف ــر ع ــÕÑ ƚنف  مبل

/ÍÍÍ/ÓÐÔ/ÐÓ      ريال ببا ميـانگين ÖÍÐ       Ƣو حـƌنفـر عـ 
بنـابراين كـƪ وجـوه      . عƌويت  دريافـت گرديـده اسـت         

 ƚمبلــ śدريــافتي بــا احتــسا/ÍÍÍ/ÑÍÍ ريــال اهــدايي 
شخƈي مديريت محترم عامƪ جناś آƣاي مهندŽ نبوي        

 ٥ÍÍ/Ö٥Ñ/ÎÐÓ/مر پرداخت شده مƘـادل      كه در ابتداي ا   
  .باشد  ميريال

  
رسـاند در جلـسه       ضمناً به استحضار اعضاŌ محتـرم مـي       

اخير انجمن مقرر گرديد عـلاوه بـر مبلـƚ پـنج ميليـون              

ريال كمك هزينه پيوند كليه، مبلƚ دو ميليون ريال نيز          
جهت كمك هزينه انجـام ديـاليز بـه بيمـاران پرداخـت             

  .گردد 
بـا عنايـت    :   مام در ادامه  اظهار داشتند       آقاي مهندŽ ا  

به بازنشستگي تعدادي از اعضا قبلي و با تشويق ساير          
همكاران به عضويت ، اميد است موجبات تقويت بنيـة          

  . مالي انجمن فراهم گردد
ــوي    ــيس  انجمــن  بيمــاران كلي ــان  ســخنان  رئ در پاي
شركت بار ديگر از حضور كليه مدعوين در اين مراسـم      

 قدرداني كـرده و آرزوي سـلامتي و تندرسـتي          تشكر و 
  .براي همگان را از درگاه احديت مسŘلت نمود

سپس  جناب آقاي لاري زاده  مدير كل انجمن خيريـه            

بيماران كليـوي اسـتان ضـمن تـشكر از برگـزاري ايـن        
ــنل    ــسوولين و پرس ــساعدت م ــاري  و م ــع و همي مجم
محترم   شـركت كـارون ، بـه بحـŦ پيرامـون بيمـاران                

يــوي اســتان و كمبــود و مــشكلات موجــود در ايــن  كل
خصوƅ پرداخت  و خواستار كمـك هـاي بيـشتري از            
ناحيه مديريت محترم كارون و همĤنين پرسنل  به اين          

  .انجمن گرديد
در خاتمــه ضــمن  پــذيرايي و اجــراي موســيقي ســنتي   
توسـط گـروه موسـيقي نغمـه از شهرسـتان شوشـتر  بـه        

،  بــه توزيــع  )  ع (مناسـبت مــيلاد خجــسته امــام رضــا 
بروشورهايي در خصوƅ  اطلاع رساني عموم نـسبت          
به اين بيماري اقدام گرديد و جلسه  با ذكر صلوات  بـه              

  .پايان رسيد



  معاينات و مشاوره شƜلي قبƪ از استخدام

 ƪلي قبƜگزارشي از مشاوره ش
  استخدام در مركز بهداشت كار شركت كارون

  
  عبدالكريم يوسفي : تهيه كننده

 Žسي صنعتي مركز بهداشت كارروانشناكارشنا  
 

    
داشتن اطلاع از وضعيت جـسمي      

ــي ، ويژگــي هــاي شخــصيتي ،  –  روان
نگرش، عقايد و ديدگاه افراد و شركت       

باشد كه مي توان اين اطلاعـات  را    مي
ــل از  از ــغلي قبـ ــشاوره شـ ــق مـ  طريـ

  . استخدام بدست آورد
هرچند در برخي شركت هـا نقـش       
مستقيم در اسـتخدام و گـزينش افـراد         
دارد ولي اميدواريم با پيـشرفت علـوم        
انساني و برنامه ريزي هاي شغلي ايـن        
امر در تمام شـركت هـا و سـازمان هـا            
بخصوƅ در شركت كـشت و صـنعت        
ــراد در    ــود و افـ ــر شـ ــارون فراگيـ كـ
مسووليت هايي كه از نظر شخصيتي با       
آن سازگاري دارند انتخاب شوند و بـا        
انتخاب علمي و تخصـصي، گـزينش و        
بكــارگيري صــحيح صــورت گيــرد تــا  
رضايت شغلي براي مستخدم و بـازده       
  .كاري مناسب براي شركت بوجود آيد

مـشاوره  (در حال حاضر اين مهـم         
در شـركت   ) شغلي قبـل از اسـتخدام       

ــد  مــيكــارون صــورت ــد (گيري هرچن
ــار    ــتخدام و بك ــستقيم در اس ــش م نق

مـشاوره  (و از اين امـر      ) گماري ندارد 
عــلاوه بــر ) شــغلي قبــل از اســتخدام

جمع آوري مستندات علمي در مـورد       
شــغل بعنــوان متغيرهــاي پــيش بــين 
شــغلي اســتفاده ميــشود ولــي  انتظــار 

رود با تحقيقات تكميلي در آينـده         مي
ــلاع از   ــراد و اط ــن اف ــعيت از اي وض

شـــغلي و پيـــشرفت هـــاي آنـــان در 
وظايف محوله ، بيشتر با نقش و تأثير        

) مشاوره قبـل از اسـتخدام       (اين كار مهم    
بــصورت عينــي آشــنا شــويم و بــا اثبــات 
مطلوب بودن تأثير مثبت در بهره وري و        
ــر    ــن ام ــي، از اي ــالابردن ســلامت روان ب
بصورت مستقيم  در اسـتخدام و گـزينش         

 تخصصي استفاده   –براساŽ اصول علمي    
  .شود
اينك شرح مختصري از اين موضوع        

  :گردد در مركز بهداشت كار ارائه مي
طبق بررسي هـاي صـورت گرفتـه از           

فرم پرسش نامه مشاوره قبل از اسـتخدام        
پرسنلي كه براي معاينات از بدو استخدام       

بعنـوان  (به اين مركز مراجعـه نمـوده انـد          
فراد از اكثريت اين ا) كارشناŽ يا كاردان

همخواني رشته تحصيلي و حتي گرايش و  
علاقه خود با شغل پيشنهادي و محولـه ،          
بومي بـودن و نزديـك بـودن شـركت بـه            
محـل سـكونت، معـروف بـودن و بــزرگ     
ــل   ــوان دلاي ــودن مجموعــه شــركت بعن ب
اصلي انتخاب اين شركت بـراي اشـتغال        
نام برده انـد، همĤنـين داشـتن تجربـه          

ايف محولـه   كاري، آشنايي با شرح وظ    
و نقش مثبـت سرپرسـتان و همكـاران         
باتجربه و محيط كاري مناسب  از نظر        
ــؤثر در   ــل م بهداشــت روان را از عوام

 –موفقيت شغلي و آزمون هاي علمي       
تخصصي را از مهمترين عوامل جهـت       
استخدام مناسب، اصولي و شايسته در      

  . دانند شركت مي

از نكــات مهــم ايــن مــشاوره      
موزشـي قبـل    ضرورت دوره هاي آ   

ــي  ــار مـ ــروع بكـ ــه  از شـ ــد كـ باشـ
        Ƒاميدواريم با ادامه اين كار و لحـا

  شغلي   -نمودن آزمون هاي رواني     
ــاري   ــسته گم ــتخدام، در شاي در اس
افـــراد مـــؤثر باشـــيم و بـــا ارايـــه 
ــاي   ــات پزشــكي و راهكاره اطلاع
روانشناختي  در ايـن زمينـه جهـت         
موفقيت پرسـنل محتـرم در كـار و         

بهداشـت روان   ارتقا بازده شـغلي و      
  .پرسنل شركت مؤثر باشيم

در پايان لازم به ذكر اسـت كـه           
ــل از   ــه متقاضــيان اســتخدام قب كلي
ــراي معاينــات      شــروع بــه كــار ب

شنوايي سـنجي   (پزشكي اديومتري   
ــپيرومتري )  ــه (، اسـ ــست ريـ ، )تـ

بينايي سـنجي ، مـشاوره و تـشكيل         
ــز     ــن مرك ــه اي ــتي ب ــده بهداش پرون
مراجعه تـا پـس از تاييـد سـلامت          

ــي توســط پزشــك –جــسمي   روان
مركز به درمانگاه تامين اجتماعي و      
پس از آن جهت اخذ مجوز شـروع        
ــارگزيني   ــرم ك ــه اداره محت ــار  ب بك

  . مراجعه  نمايند
ضـــمناً كليـــه پرســـنل محتـــرم   
تواننـد جهـت معاينـات ادواري         مي

  ¨.به اين مركز مراجعه نمايند
  



 نامه هاينامه هاينامه هاي 
   همكارانهمكارانهمكاران

  
آلـــــــــودگي 
هـــــــــــــــــــــوا 
  :همكاران

     Ěــ ــاغل در كم ــاران ش ــي از همك يك
صنعتي با ارسال نامه اي به دفتر مجلـه بـه       
آلودگي هواي شركت با اشـاره اي بـه دود          
حاصل از به آتش كشيد ن مـزارع قبـل از           
ــرات    ــاŽ و اث ــا گ ــوختن ب ــت و س برداش
نامطلوب آن بر سلامت كاركنان به ويـژه        
ــسي    ــي و تنف ــي، عروق ــاي قلب ــاري ه بيم

  :پيشنهاد كرده اند
روزهايي كه آلودگي هـواي كمـĚ       در    

صنعتي از حـد مجـاز بـالاتر مـي رود، بـه             
منظور حفƒ سلامت بيماران قلبي، آاسم،      
فشارخون و يا ديگر مواردي كه طبق نظر        
متخصصان پزشكي داده شود و اجازه يابند     

  .در منزل استراحت كنند

  
ــاه    ــعيت درمانگــــ وضــــ

كلينك تخصصي كـارون    (
  :شود هر روز كنترل مي) 

   

مكار ديگري طي تماŽ تلفني دربارة      ه  
وضع درمانگاه پرسشهايي را مطـرح كـرده        

وي از تكراري بودن توسـط برخـي        . بودند
وي . از همكــاران پزشــك گلــه منــد بودنــد

همĤنين  از كيفيت ملحفه و تخت بيمـاران   
ــت   ــرد و گف ــاد ك ــلاش و  : انتق ــاوجود ت ب

كوششي كه كادر بهداشتي اين كيلنيك مي       
يـزات در حـد اسـتاندارد       كنند ولي آن تجه   

ــدان    ــدمات دن ــژه بخــش خ ــه وي ــست ب ني
پزشـــكي آن كـــه روزگـــاري  جوابگـــوي 
مــشكلات بــسياري از همكــاران بــود و    

  ! اكنون نيست
  

  :قدرداني 
 هيــأت تحريريــه نــي شــكر از آقــاي -

عبدالرحمن كرامـت نيـا جمعـي دايـرة         
محترم روابط عمومي كه در امر تحرير       

ــارون     ــهداي ك ــة ش ــأليف يادنام و و ت
معرفي هر شهيد دوران دفاع مقـدŽ و        
ــركت    ــه و ش ــدر كارخان ــهداي گرانق ش
كارون آخر محبت و كوشش و كرامت       

خود را به خـرج داده انـد و در چنـد      
سالة اخير در هـر شـمارة از نـشريه          
يادمان يك شهيد را بـا قلـم زيبـا و           
ــه تحريــر مــي كــشند،   شيوايــشان ب

  .نمايد سپاسگزاري و قدرداني مي
ان كارون از سـعي و      جامعة همكار  -

تلاش مديريت محترم و معاونـت      
ــاران    ــويژه همك ــارون ب ــرم ك محت
واحد برق آن معاونت بـدليل رفـع     
اشكال قطع برق و برقراري مجـدد       
روشنايي و شروع فعاليت روزمرة     

  .واحدها تقدير و تشكر مي كنند
هيأت تحريريه ني شكر از آقايـان        -

مهندŽ كهيش و مهندŽ پيام زالي    
Ĥــاكش و هم ــدŽ كــ ــين مهنــ نــ

صيادمنــــصور و ســــركار خــــانم 
سرادارزاده كه با جـديت و تـلاش        
نهايت همكاري و وقـت را در امـر         
تأليف و نقد و بررسي مطالـب نـي         
شكر مي نمايند تـشكر و قـدرداني        

  . نمايد مي
ضمناً در همين جـا  از صـميميت و          
تـــلاش خـــستگي ناپـــذير آقـــاي  
مهندŽ نيما فربـد كـه متأسـفانه بـه          

 از شـركت مـستعفي      تازگي شنيديم 
شـده و  در شـركت طـرح و توسـعه     

باشــند ، بــه جهـــت    مــشغول مــي  
همكــاري در تــأمين مطالــب روز و 

فني ترجمه هاي شيوايشان در بحŦ هاي   
و تخصصي زراعت نيشكر قدرداني     

بـراي همـه    . آيـد   و سپاŽ بعمل مي   
ايـن عزيـزان موفقيـت و سـربلندي     

  . آرزو مي كنيم
  



 دود  باگºاŽ      دود  باگºاŽ      دود  باگºاŽ     باز هم تردد كºاميون هºا و       باز هم تردد كºاميون هºا و       باز هم تردد كºاميون هºا و       
   حادثه ساز شدحادثه ساز شدحادثه ساز شد

   
  

  
 –در يك جاده اختـصاصي      

به ويĦه اگر داراي پيشينه و      
آوازة ترافيكــي زيــادي هــم   
باشد بايد نوعي حساسيت    
و دقت مضاعف در نظارت بر تـردد وسـائط نقليـه در آن              
داشت  مخصوصاً در زماني كه ساعات تردد همكـاران بـه            

نتقــال محــل كــار و يــا برگــشت بــه منــزل و يــا هنگــام ا 
خــانواده هــا و فرزنــدان دانــش آمــوز آنهــا از شــهركهاي  

  .همجوار شركت به شهر و مدرسه و محل تحصيل باشد
متأسفانه بازهم تردد كـاميون هـاي سـنگين و وجـود            
دود باگاس حاشية جاده اختـصاصي شـركت حادŧـه سـاز            

دي مـاه كـه بـاني و        / ١٠شد و در سه حادŧه تصادف شنبه        
واب آلودگي و ديد كم راننـدگان       باعث آن سرعت زياد، خ    

خودرو به طـور همزمـان در سـه         ) ١٥(كاميون بود پانزده    
نقطه با يكديگر برخورد كردند كه در اين حادŧه عـده اي            
از همكاران ما زخمـي و بـه خودروهـاي آنـان خـسارات          

براي جلوگيري از بروز چنين حوادť      . سنگيني وارد آمد  
شان را بـه شـدت      تلخي كه جان همكاران و خـانواده هاي ـ       

كند احساس مسووليت مسوولين در جلـوگيري         تهديد مي 
از تــردد وســائط نقليــه ســنگين در پــيش گيــري از بــروز 
ــه      ــسوزانه ب ــدمتي دل ــŧŒر و خ ــسيار م ــوادŧي ب ــين ح چن

  .باشد همكاران و اطمينان كامل به آنان مي
  
  

  
  

   همكاري صميمي همكاري صميمي همكاري صميمي 
   در بستر بيماري در بستر بيماري در بستر بيماري 

  
ان فعـال ، صـميمي     آقاي غلامحسين كرم زاده ازهمكار      

و مسوول در حوزة معاونت كـشاورزي بـود كـه چنـدماه             
پيش زماني كه هنـوز چنـد روزي از دوران بازنشـستگي            
اش نگذشته بود با يك حملة مغزي به حالت كمـا رفـت             
كــه بــا تــلاش پزشــكان هنــوز در بــستر بيمــاري اســت و 
قدرت حافظه و تكلم خود را تـا حـدود زيـادي از دسـت               

  .داده است
ندس كرم زاده كه فارغ التحـصيل رشـتة زراعـت از      مه  

ــود در دوران خــدمت و   ــول ب ــشگاه آزاد اســلامي دزف دان
فعاليتش در شـركت از هـيچ تـلاش و كوشـشي در انجـام               

بــسيار صــميمي و خــوش . امــور محولــه دريــƚ نمــي نمــود
او هـم  . مشرب و در اداي مسووليت با تعصب و تعهد بـود  

ــت    ــاري اس ــستر بيم ــون در ب ــا. اكن ــاوجود خ نواده اش ب
ــد و      ــار تفق ــازهم انتظ ــرم ب ــديريت محت ــساعدتهاي م م

  .دلجويي از حال و روز اين همكار قديمي داشته و دارند
تحريريه نشريه ني شكر ضمن آرزوي شفاي عاجل و     

بهبودي كامل براي اين همكار صميمي از تمـامي دوسـتان           
 و انتظـار دارنـد      و ياران بويĦه مـديريت محتـرم تقاضـا        

زاده را فراموش نكرده و بالينش را همـواره گـرم           كرم  
  . نگه دارند

  
  



    
تقººارن عيººد قربººان و عيººد 
ƛديرخم بر عموم مسلمين بويĦه     

   .شعيان مبارƥ و گرامي باد 
 بـــه همـــين مناســـبت جـــشن  
باشــƨوهي باشــركت مــسوولين 

   ƪمحتــرم كــارون و كليــه پرســن
بــا  مــداحي و شــƘرخواني در   

ــي    ــƌرš عل ــف ح و ) عÌ)وص
يرايي در  سالن سردار شـهيد       پذ

ــارون   ــركت ك ــدي زاده ش محم
  .برگزار گرديد 

  
ــري از    ــاد ديگ ــداد زي Ƙت

ــاه   ــد م ــان در چن همƨارانم
گذشته بƘد از سال ها كار و       
ــار   ــه افتخــ ــلاƁ بــ تــ
بازنشستگي نائƪ شدند كـه     
    šمحدوديت صـفحا ƪبدلي
نشريه ƣادر به نوشـتن نـام       

  . اين عزيزان نيستيم
   Ɖــر ــمن ع ــƨر ض ــي ش ن

رزوي سلامتي اين   تبريك آ 
ــزد   ــاه اي ــزان را از درگ عزي

  .منان خواستار است
  
باز هـم و بـراي جنـدمين         

بار تƘدادي از همƨـاران بـا       
تماŽ و مراجƘـه بـه دفتـر        
ــتار   ــƈرانه خواس ــه م مŬل
جديت و پي گيري مـستمر      

مسوǇن شركت براي اعـلام و      
ــانون   ƣ ــت ــد مهل ــلاƙ تمدي اب
بازنشستگي بـيش از موعـد و       

   Šشـدند  ايـن      سـال    ٢٥با سابق
    ƙار كه خبر از ابلاƨعزيزان هم
اين بخـشنامه و تمديـد آن بـه         
سازمان تأمين اجتماعي داشتند    

  :اƓهار مي نمودند
اگر هر مسوولي در هر سـازمان       
بخواهد از بهره مندي همƨـاران      
ــسيار    ــدام ب ƣــن ا ــارگر از اي ك
ــوري   ــام جمهـ ــمند نƔـ ارزشـ
اسلامي ممانƘت نمايد سـازمان     

ــأمين ــرك  ت ــاعي و ش ت و اجتم
نهايت استانداري  بايد جوابگو     

  . باشند
ــان از   ــاران همĤنـ ــن همƨـ ايـ
ــأمين   ــازمان تـ ــسووǇن سـ مـ
اجتماعي خواسـتند تـا در ايـن        
ــتيفاي    ــاƑ اس ــه لح ــه و ب زمين
حقوق كارگران از هيچ كوششي     

 ƚــ   .نفرماينددريــــ
  

ــلان  اعـــــــــــ
  تسليت

يــاد و خــاطره همكــاران     
ــات   ــا از تعلق ــه ره ــزي ك عزي

  دنياي خاكي رحل سفري

 بازگشت گزيدنـد بـراي      بي
  .هميشه گرامي و عزيز باد

ضمناً باخبر شديم تعـدادي       
نيــــز در غــــم از دســــت دادن 

 خـــود بـــه ســـوگ عزيـــزان
ني شـكر ضـمن     . نشسته اند 

عـــرƉ تـــسليت  و آرزوي 
ــراي   ــكبيائي بـ ــبر و شـ صـ
بازمانـــــدگان رحمـــــت و 
غفــــران الهــــي را بــــراي   

ــتگان  ــد درگذشـ  از خداونـ
  .نمايد بزرī مسŘلت مي

  
  
  

و ن اانºººººººمرحوم
  :درگŸشĮان

ــسكرمدد،   ــسن عـــ محمدحـــ
محمـــــدعلي ســـــوخته زاده،  
ــت   ــوركريمي، نعمـ ــصور پـ منـ
غلامپور، قاسم فري زاده، ايرج     
غلامپور، ياسر آل كثير، يدالـه      
محمــــدي، حــــسن ســــياحي، 
محمدحــسين مــرادي كهنكــي،  
حــــسين عقــــابي، ســــيدحاتم 
صــــالحي و حــــسن عبــــدالهي 

  .گماري



  ģقدر
  

ƽاźŝ   ƶƘƫاƐƯ         Ţƣƹ  
ºººººƯي 

ƿارŸĭ�Ŷ  
جقدر  مطالعه مـي كنيـد؟ آيـا           

وقــت  مــشخص از روزتــان را بــه 
مطالعه اختصاƅ مـي دهيـد؟ آيـا        
مطالعه برايتـان يـك ارزش تلقـي        

ــي ــه    م ــل مطالع ــلاً اه ــود ؟ اص ش
  هستيد؟ 

متأســـفانه ســـرانه مطالعـــه در   
كشور ما پايين اسـت و شـايد كـم          
كم به سمت منفي نمودارهـا سـوق        

ــد ــدا كن ــشورهاي  . پي ــاله ك ــر س ه
تلف آمار جديد سـرانه مطالعـه       مخ

را در ميان مردم شان  اعـلام مـي          
كنند و بـه افـزايش نـسبي آن مـي           

اما آنĤه از اين آمارها برمي      . بالند
آيد، اين است كه كشور ما از نظـر         

سطح مطالعه عامه مردم با كـشورهاي       
توسعه يافته و اكثر كشورهاي در حال      

  .توسعه قابل مقايسه نيست
ا صحبت از كتـاب     اين روزها هرج    

شود اولين بهانه گران      و كتابخواني مي  
ــاب اســت ــودن كت ــه . ب ــن مــسŘله ب اي

ديدگاهي كـه مـردم نـسبت بـه كتـاب           
بسياري از مردم ما    . دارند، برمي گردد  

ــي ،   ــيله تفريحـ ــك وسـ ــاب را يـ كتـ
ــانتزي   ــي فـ ــا حتـ ــروري و يـ غيرضـ

داننــد و مطالعــه را بعنــوان راهــي  مــي
 بــراي گذرانــدن وقــت يــا مــشغله اي 

براي اوقات بيكـاري بـه حـساب مـي          
كه البته با چنـين طـرز فكـري          . آورند

بهانه گـران بـودن كتـاب كـاملاً قابـل           
  .انتظار است

حالا  كتاب  را بعنوان يك عامـل           
ــردي و   ــشرفتهاي  فــ ــؤثر در پيــ مــ
ــه    ــري ك ــاي ديگ ــا كالاه ــاعي ب اجتم
خريداري مي كنيد و شايد خيلـي هـم         
  .لازم و ضروري نباشند، مقايسه كنيد

در طول روز چقدر براي كودكتان         
كـه حتـي بـراي      (تنقلات مي خريـد؟     

ــدتان ضــرر دارد  ــا ) ســلامتي فرزن آي
قيمت يك كتاب كـودك از تنقلاتـي        

كند بيشتر    كه در طول روز مصرف مي     
ــد  ــر بگيري ــان را درنظ . اســت؟ خودت

خريــداري مــستمر لبــاŽ، وســايل    
... لوكس و تزئيني ، مـواد آرايـشي و          

ــروز  ــدگي  ام ــاملاً  در زن ــواردي ك  م

. آينـد     معمولي و لازم بـه نظـر مـي        
ــك    ــوان ي ــم بعن ــاب را ه ــالا كت ح
وسيله مورد نيـاز و لازم كنـار آنهـا          

  مي گيريد؟نتيجه اي چه . قرار دهيد
  

مطالعه . كتاś وسيلة تفريحي نيست   
  :وقت كشي نيست

ــد كــه در     ــد بپذيرن مــردم مــا باي
ــي از   ــه يكـ ــروز مطالعـ ــاي امـ دنيـ

ــر  ــره اف . اد اســتضــروريات روزم
ــشرفت و    ــه پي ــه از قافل ــراي اينك ب
ــد فرهنــگ   توســعه جــا نمــانيم، باي

مطالعــه را در جامعــه خــود نهادينــه  
  .كنبم
اكنون ديگر استعمار ملت هـا از        

ــده    ــناخته ش ــاي ش ــه ه ــق حرب طري
بردگـان دنيـاي    . گيـرد   صورت نمـي  

توسعه يافته امروز، كـساني هـستند       
. كه با دانش و مطالعه انـس ندارنـد        

  ) بخوانيدصد بار(
  !توانيم ما مي

تــوانيم بــا تكيــه بــر قــدمت  مــا مــي
فرهنگ بـزرگ خـود، بـا مطالعـه و          
افزايش سطح آگاهي همگـاني و بـا        
ــوم روز،   ــلاش در عل ــژوهش و ت پ

  .آينده را از آن خود كنيم
!مطالعه را ūدي بĮيريم  

  ماهنامة پيام: منبع
  
  
  




